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Port Lotniczy Bydgoszcz S.A., Al. Jana Pawta Il 158, 85-151 Bydgoszcz

Data: 08.02.2012

Nasz znak: 2012/02/00229

Dotyczy: wyjasnienia udzielone wykonawcom w postepowaniu w trybie przetargu ograniczonego na
roboty budowlane pn.: 1. Opracowanie wielobranzowej dokumentacji projektowej oraz wykonanie zadania
inwestycyjnego pn. ,Przebudowa drogi startowej i 50 m drogi kolowania Alfa i Bravo wraz z
odwodnieniem i oSwietleniem drogi startowej. 2.Opracowanie wielobranzowej dokumentacji projektowej
na przebudowe drog kotowania, ptyt postojowych oraz budowe nowej ptyty postojowej na lotnisku
Bydgoszcz oraz wykonanie robét budowlanych dla drég kotowania Bravo i Echo 1 oraz nowej plyty
postojowej 3. Opracowanie dokumentacji projektowej oraz wykonanie obiektéw infrastruktury Portu
Lotniczego w tym faza przejsciowa”, w ramach Projektu pn. “Zintegrowany Projekt inwestycyjny rozwoju
funkcji portu Lotniczego w Bydgoszczy w ramach wezta komunikacyjnego aglomeracji bydgosko-
torunskiej.

Informujemy, iz w dniu 08 .02.2012 udzielono nastepujacych wyjasnien na zapytanie, ktére wptyneto do
Zamawiajacego:

Pytanie: Zamawiajacy zagda zalgczenia poswiadczenia bezpieczenstwa Kierownika Jednostki
Organizacyjnej. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2010r o ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. z 2010r nr 182
poz.1228) nie przewiduje prowadzenia postepowan sprawdzajgcych wobec oséb (dotyczy to takze
Kierownikow Jednostek Organizacyjnych), ktérych zakres dostepu wigze sie z dostepem do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg ZASTRZEZONE. Interpretacja przepisow w tym zakresie przez Agencje
Bezpieczenstwa Wewnetrznego jest nastepujaca: cyt.: "art. 21 ust.4 pkt.1 nie wskazuje wprost, na jakiej
podstawie prawnej Kierownik Jednostki Organizacyjnej bedzie miat dostep do informacji niejawnych o
klauzuli ZASTRZEZONE. Majac jednak na wzgledzie, iz to on jest podmiotem uprawnionym do wydania
pisemnych upowaznier do dostepu do takich informacji, nalezy wnioskowac, iz ma on zapewniony dostep
do klauzuli ZASTRZEZONE na mocy ustawy, bez koniecznosci wydawania odrebnego pisemnego
upowaznienia, w ktdrym sam siebie upowazniatby do tych informacji niejawnych,. Wobec powyzszego ,czy
Zamawiajacy uzna zatgczenie przez oferenta w miejsce wymaganego poswiadczenia bezpieczenstwa
pisemnego oswiadczenia Kierownika Jednostki Organizacyjnej, jest on z mocy ustawy uprawniony do
dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ZASTRZEZONE?
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Odpowiedz : Wychodzac z definicji Kierownika jednostki organizacyjnej (kierownika przedsiebiorcy)- art.2

ust. 14 ustawy:

kierownikiem przedsiebiorcy - jest czionek jednoosobowego zarzadu lub innego jednoosobowego organu

zarzadzajacego, a jezeli organ jest wieloosobowy - caty organ albo czionek lub czlonkowie tego organu

wyznaczeni co najmniej uchwatg zarzadu do petnienia funkcji kierownika przedsiebiorcy.

Powyzsza definicja nie wyklucza mozliwosci wystepowania w roli kierownika jednostki organizacyjnej w
rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych np. V-ce Prezesa, wowczas Prezes jest traktowany w
rozumieniu ustawy jako osoba wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych”, a wiec osoba, ktéra jest zobowigzana posiada¢ Upowaznienie dostepu do

informacji niejawnych na zasadach ogdlnych.

Art. 21 ust. 4 pkt 1 ustawy nie wskazuje wprost, na jakiej podstawie prawnej kierownik jednostki
organizacyjnej bedzie miat dostep do klauzuli ,zastrzezone”. Majac jednak powyzszg definicje kierownika
jednostki organizacyjnej Zleceniodawca uzna uprawnienie dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
.zastrzezone” Kierownika jednostki organizacyjnej w formie pisemnej na zasadach ogolnych dla oséb

wykonujgcych prace zwigzane z dostepem do informacji niejawnych.

Powyzsze zapobiegnie domniemania przez Zleceniodawce kto petni funkcje kierownika jednostki
organizacyjnej bez potrzeby przedstawiania przez Zleceniobiorce uchwaly w przedmiocie zarzgadow

wieloosobowych.
Wychodzac z tresci art. 29 ust. 2 ustawy upowaznienie powinno zawierac:

1. oznaczenie jednostki organizacyjnej,

2. data i miejsce wydania,

3. podstawa prawna,

4. imie (imiona), nazwisko, PESEL i imie ojca osoby upowaznionej,

5. cel wydania (np. wykonanie okreslonego zadania) badz okres na jaki upowaznienie zostaje
wydane (wskazanie konkretnych dat albo wydarzenia, ktére spowoduje utrate waznosci
upowaznienia np. ,na czas zatrudnienia w jednostce organizacyjnej”),

6. pieczatka i podpis kierownika jednostki organizacyjne;j.



